CONVENZIONE TRA

LICEO SCIENTIFICO “A. ORIANI” - con sede in Ravenna via Cesare Battisti, codice fiscale
80007520390 d’ora in poi denominata “istituzione scolastica”, rappresentata dalla Sig.ra AUREA
VALENTINI nata a Taranto il 06/02/1972, codice fiscale VLNRAU72B461L.049Y .;

c

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI RAVENNA, C.F. 80008550396, con sede in Ravenna viale Giovanni
Falcone n. 67, di seguito denominato “Ordine di Ravenna”, rappresentato dal suo Presidente, legale
rappresentante pro tempre, Avv. Paola Carpi, in forza dei poteri alla stessa conferiti dal Consiglio
dell’Ordine con delibera del 18/11/2025

Premesso che

- la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario 2019 e
bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” (legge di Bilancio 2019) ha disposto la ridenominazione dei
percorsi di alternanza scuola lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, in “percorsi per le
competenze trasversali e per I’orientamento” - ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. 77/05, successivamente
modificato ai sensi del Decreto-legge 127/2025 con I’introduzione del nome “Formazione Scuola-lavoro”
ma mantenendo inalterati gli obblighi dei PCTO, Tali percorsi costituiscono una modalita di realizzazione
dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani 1’acquisizione di
competenze spendibili nel mercato del lavoro; - ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-
43, 1 percorsi in esame sono organicamente inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione; - durante i percorsi gli studenti
sono soggetti all’applicazione delle disposizioni del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 ¢ successive modifiche e
integrazioni;

Si conviene quanto segue:

Art. 1

Il Consiglio dell’Ordine si impegna svolgere a titolo gratuito presso la sede dell’istituzione scolastica
I’attivita di formazione denominata scuola- lavoro, consistente in n°® 5 incontri di formazione nel periodo
gennaio — maggio 2026, su proposta del Liceo Scientifico “A. Oriani - Ravenna”, di seguito indicato come
“istituzione scolastica”, della durata di 2 ore ciascuno.

Art. 2.

1. L’attivitd di formazione scuola-lavoro ¢ finalizzata a promuovere iniziative di potenziamento
dell’insegnamento di Cittadinanza e Costituzione e di Educazione alla Legalita nelle scuole come da
Protocollo CNF — MIM del 20.03.2024, e I’Ordine di Ravenna svolge funzioni finalizzate alla tutela
dei diritti del cittadino e promuove la cultura della legalitd attraverso percorsi formativi offerti alle
scuole, volti a diffondere la conoscenza dei principi della Costituzione tra le giovani generazioni.



2. L’attivita di formazione scuola-lavoro sara congiuntamente progettata e verificata da un docente tutor
interno, designato dall’istituzione scolastica e da un tutor indicato dall’Ordine di Ravenna, denominato
tutor formativo esterno.

3. La titolarita dell’attivita di formazione scuola-lavoro ¢ dell’Ordine di Ravenna mentre la certificazione
delle competenze acquisite rimane in capo all’istituzione scolastica.

4. La titolaritd del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze
acquisite ¢ dell’istituzione scolastica.

Art, 3.

1. Il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

a.

elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato e orientativo
personalizzato;

assiste € guida lo studente nell’attivitd di formazione scuola-lavoro e ne verifica, in
collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento;

gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa I’attivita formativa scuola-lavoro;
monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente
sviluppate dallo studente;

informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei docenti,
Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo
svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;

assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita formative scuola-lavoro, evidenziandone
il potenziale formativo e le eventuali difficoltd incontrate nella collaborazione-

2. Il tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

a.

1

collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’attivita di
formazione scuola-lavoro;

pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo e orientativo;

coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’attivita formativa scuola-lavoro;

fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e
I’efficacia del processo formativo.

3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

a.

b.

predisposizione del progetto formativo e orientativo personalizzato. In particolare, il docente
tutor interno dovra collaborare col tutor formativo esterno al fine dell’individuazione delle
attivita richieste dal progetto formativo e orientativo dello studente;

controllo della frequenza e dell’attuazione del percorso formativo e orientativo personalizzato;

Art. 4

Durante lo svolgimento dei percorsi di formazione scuola-lavoro i beneficiari del percorso sono
tenuti a:

a. svolgere le attivita previste dal percorso formativo e orientativo personalizzato;
b. rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte

le disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale SCOpo;



¢. mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attivita

formativa;
d. seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo o altre evenienze.

Art. 5
1. L’istituzione scolastica assicura i beneficiari dei percorsi di formazione scuola-lavoro contro gli
infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la responsabilitd civile presso compagnie
assicurative operanti nel settore.

Art. 6
1. 11 soggetto ospitante & lo stesso Liceo Scientifico “A. Oriani” presso il quale si terrenno gli incontri
come specificato nell’art. 1

Art. 7
1. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all’espletamento
dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato.

Ravenna, 03/02/2026

FIRME
Liceo Scientifico Ravenna:

La Dirigente Scolastica
Aurea Valentini

Firmato digitalmente

ENTE OSPITANTE







